
 

-------- Original Message -------- 

Subject:  SV: Extra årsmöte 2011-07-17 

Date:  Sat, 16 Jul 2011 09:22:01 +0200 

From:  "Hans-Bertil Granevald" <hb.granevald@forshaga.mail.telia.com> 

To:  "'Orjan.gustafsson \(brevet.nu\)'" <orjan.gustafsson@brevet.nu>, Per Wanström 

<per.wanstrom@jrf-lj.org>, <kurt.borg@telia.com>, <info@bedbreakfast.se> 

  

Hej kollegor! 

Ni har tydligen inte utformat några regler vid hantering av er Permobilbjörn! 

-Först måste ni utreda hur ägarförhållandet är, så ni kommer fram till någon sorts procentsats av 

ägandet! 

-När detta är fastställt kan ni gå vidare med vilka regler som skall gälla vid användandet av Björnen! 

-Har ni intäkter på Björnen så skall dessa naturligtvis bokföras. Eftersom ni är tre delägare, enligt vad 

jag hört, så kan ni som hanterar björnen göra som en del banor som bedriver jägarexamen att ni driver 

hanteringen ideellt och att ev. överskott går till de tre intressenterna. En förutsättning är att ni för bok 

över intäkter och kostnader, resor, ledarersättning m.m., och att revisorerna får tillträde till alla 

handlingar. 

-Det kan tilläggas att om endast en av delägarna kräver redovisning av kostnader och intäkter, så är det 

bara att redovisa dessa! 

-Välj en intressegrupp med en representant från varje avdelning/ägandegrupp och ta fram några enkla 

regler som beskriver hur ni skall använda er Permobilbjörn och att en blir ansvarig för ekonomin. 

Ekonomiansvarig kan vara ettårig och rotera inom gruppen.  

-Försök att komma överens för det ni har åstadkommit är beundransvärt! 

-Det har förts på tal om utbyte av styrelseledamöter. Då vill jag bara nämna att vi har förbundsstadgar 

som reglerar detta! Misskötsel, ekonomiska oegenligheter är några exempel på punkter som väger 

tungt vid avsättning av styrelseledamöter. Ytterligare en punkt är rattfylla! 

Jag hoppas att ni håller med mig om att lite regler kring olika typer av verksamhet hjälper till att man 

arbetar åt samma håll! Oreda och misstänksamhet har fällt större lass än detta! 

Lycka Till! 

Bästa hälsningar från Värmland! 

Gm 

Hans-Bertil Granevald  
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